REGULAMIN PORZADKOWY KUJAWSKO-POMORSKIEGO zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora
CENTRUM PULMONOLOGII W BYDGOSZCZY nr QZ - 43/2010 z dnia 28 grudnia 2010r.

REGULAMIN PORZADKOWY

Kujawsko — Pomorskiego Centrum Pulmonologii
w Bydgoszczy

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1
1. Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy jest samodzielnym publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej.
Cele i zadania Centrum okresla jego Statut.
3. Siedzibg Centrum jest miasto Bydgoszcz.

N

§2
Ilekro¢ w Regulaminie porzadkowym jest mowa o:

1) Centrum - nalezy przez to rozumiec¢: Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w
Bydgoszczy.

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec: Kierownika Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej - Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy,

3) Komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumieé: oddziat, izbe przyjec,
przychodnie, centrum POCHP, apteke, zaktad, laboratorium, pracownie, poradnie,
dziat, sekcje jak réwniez samodzielne stanowisko,

4) Kierowniku komorki — nalezy przez to rozumie¢: ordynatora, kierownika Izby Przyjeé,
kierownika przychodni, kierownika centrum POChP, kierownika apteki, kierownika
zakfadu, kierownika laboratorium, kierownika pracowni, kierownika dziatu i sekcji oraz
koordynatora,

5) Regulamin — nalezy przez to rozumiec¢: Regulamin Porzadkowy Kujawsko-Pomorskiego
Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy.

§3
1. Regulamin, okresla organizacje i porzadek procesu udzielenia $wiadczen zdrowotnych, a
w szczegolnosci:

1) postanowienia ogolne

2) przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych z zapewnieniem wilasciwej
dostepnosci i jakosci tych Swiadczen w jednostkach organizacyjnych Centrum,

3) organizacja Centrum,

4) podziat zadan i kompetencji pomiedzy Dyrektorem i jego zastepcami oraz
nadzdr nad funkcjonowaniem komorek organizacyjnych,
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5) prawa i obowiagzki pacjenta,
6) obowigzki Centrum w razie Smierci pacjenta
7) organizacje przyjmowania skarg i wnioskow.

2. Organizacja i zadania poszczegolnych komdrek organizacyjnych i samodzielnych
stanowisk Centrum, w tym zakresy czynnosSci pracownikdw w nich zatrudnionych
okreslaja odrebne regulaminy wewnetrzne stanowigce zataczniki do niniejszego
regulaminu.

3. Warunki wspédtdziatania miedzy tymi jednostkami dla zapewnienia sprawnosci
funkcjonowania Centrum pod wzgledem leczniczym, administracyjnym i gospodarczym
okreslajg niniejszy regulamin, a takze zarzadzenia Dyrektora oraz procedury Systemu
Zarzadzania Jakoscia.

4. Warunki wspotdziatania z innymi zaktadami opieki zdrowotnej w zakresie zapewnienia
prawidtowosci diagnostyki, leczenia pacjenta, ciggtosci postepowania okreSlajg
powszechnie obowigzujace przepisy prawa, a w sprawach nieuregulowanych umowy
cywilnoprawne zawierane z zainteresowanymi zaktadami.

Rozdziat 2
Przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych z zapewnieniem wlasciwej
dostepnosci i jakosci tych swiadczen w jednostkach organizacyjnych Centrum

§4
1. Centrum udziela catodobowych $wiadczen zdrowotnych w zakresie rozpoznania i
leczenia gruzlicy, ostrych i przewleklych schorzen w obrebie klatki piersiowej,
rehabilitacji oddechowej i ogdinoustrojowej oraz profilaktyki.
2. Centrum udziela specjalistycznych  $wiadczen zdrowotnych w  dziedzinach
reprezentowanych przez Centrum w zakresie:
1) opieki stacjonarnej i ambulatoryjnej,
2) diagnostyki realizowanej przez zaktady i pracownie diagnostyczne,
3) profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia,
4) rehabilitacji ogolnoustrojowej i oddechowej.
3. Chorego do Centrum przyjmuje sie na podstawie skierowania z wyjatkiem nagtych
przypadkdw stanowigcych bezposrednie zagrozenie dla jego zdrowia lub zycia.
4. Centrum udziela specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych bezpfatnie, za czesSciowg
odptatnoscig lub odptatnie na zasadach okreslonych odpowiednimi przepisami prawa.

§5
Ubiegajacy sie o udzielenie bezptatnego Swiadczenia opieki zdrowotnej jest zobowigzany
przedstawi¢ wymagane obowigzujacymi przepisami dokumenty potwierdzajace prawo do
otrzymania bezptatnego Swiadczenia zdrowotnego.

§6
1. Kazdy pacjent Centrum uzyskuje Swiadczenia zdrowotne zgodnie ze swoimi potrzebami
zdrowotnymi,  aktualnym stanem  wiedzy medycznej, z  wykorzystaniem
najskuteczniejszych, w danej sytuacji czynnosci zapobiegawczych, diagnostycznych i
leczniczych.
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2.

WN

Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez pracownikéw Centrum posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje, zgodnie z kompetencjami, obowigzujacymi procedurami na
poszczegodlnych stanowiskach pracy oraz kodeksem etyki zawodowe;j.

Opieka stacjonarna

§7

. Przyjec¢ do Centrum dokonuje sie w Izbie Przyjec¢ lub Punkcie Przyje¢ pacjentdéw.

Izba Przyjec funkcjonuje przez catq dobe w budynku Centrum przy ul. Seminaryjnej 1.
Punkt przyje¢ pacjentow funkcjonuje w budynku Centrum przy ul. Meysnera 9 w godz.
700 _ 1500-

§8

. W Izbie PrzyjeC zgtaszajacy sie powinien by¢ niezwiocznie i wnikliwie zbadany przez

lekarza dyzurnego Izby Przyje¢, w przypadku zgtoszenia sie po godzinie 15 % badania
dokonuje lekarz dyzuru pulmonologicznego.

W wyniku przeprowadzonego badania, o ktdrym mowa w ust. 1 lekarz orzeka o
przyjeciu zgtaszajagcego sie do Centrum po uzyskaniu jego zgody Ilub jego
przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego, chyba Zze na mocy
obowigzujacych przepiséw przyjecie do Centrum jest mozliwe bez wyrazenia zgody, a
nastepnie kieruje go do wtasciwego oddziatu. Wyrazenie zgody nastepuje w formie
pisemnego o$wiadczenia.

W sytuacji ograniczonej mozliwosci udzielania pacjentowi odpowiednich $wiadczen
medycznych w Centrum lekarz dyzurny Izby Przyje¢ wyznacza prawdopodobny termin
przyjecia zgtaszajacego sie do Centrum i potwierdza go w Ksiedze oczekujacych na
przyjecia do szpitala.

Jezeli lekarz, o ktérym mowa w ust. 1, stwierdzi potrzebe niezwtocznego umieszczenia
pacjenta w szpitalu, a brak wolnych miejsc, zakres Swiadczen udzielanych przez
Centrum lub wzgledy epidemiczne nie pozwalajg na przyjecie, Centrum po udzieleniu
niezbednej pomocy zapewnia w razie potrzeby przewiezienie pacjenta do innego
szpitala, po uprzednim porozumieniu sie z tym szpitalem. Po dokonanym rozpoznaniu
stanu zdrowia i podjetych czynnosciach lekarz dokonuje odpowiedniego wpisu do
dokumentacji medycznej.

Kazdy przypadek odmowy przyjecia do Centrum nalezy odnotowa¢ w ksiedze odméw
przyjec i porad ambulatoryjnych wykonywanych w Izbie Przyjed.

Wszyscy pacjenci Centrum s rejestrowani w programie informatycznym Hipokrates.
Drukowana jest historia choroby pacjenta, dokonany jest wpis w Ksiedze przyjec,
zaktadana jest karta goraczkowa, karta ewidencyjna chorego oraz wypisany zostaje
identyfikator osobisty dla pacjenta.

Pacjenci z innych oddziatow Centrum sg przyjmowani do innego oddziatu, gdy tego
wymagajg po zakwalifikowaniu przez Ordynatora tego Oddziatu, przez lekarza przez
niego wyznaczonego lub lekarza dyzurnego.

Pacjenci do wiasciwego oddziatu sg prowadzeni lub przewozeni (w zaleznosci od stanu
zdrowia chorego) przez personel Izby Przyjec.

Personel Izby Przyjec przekazuje pacjenta wraz z dokumentacjg medyczng pielegniarce
petnigcej dyzur na oddziale.
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10.Pacjent po zakwalifikowaniu do hospitalizacji ma mozliwos¢ oddania do magazynu

depozytowego swoich rzeczy osobistych oraz do Kasy Centrum  przedmiotéw
wartosciowych.

Opieka ambulatoryjna

§9
Porady ambulatoryjne w Centrum udzielane sa pacjentom zarejestrowanym w
Rejestracji.
Rejestracji mozna dokonywac osobiscie badz telefonicznie.
Pacjenci sg rejestrowani w kolejnosci zgtoszenia.
Pracownik Rejestracji po zaewidencjonowaniu pacjenta, wskazuje gabinet lekarski i
informuje o przewidywanym terminie, w tym o godzinie i kolejnosci udzielania porad.
Po zarejestrowaniu pacjenta, w dniu udzielenia porady, pracownik rejestracji przekazuje
dokumentacje dotyczacq pacjenta do odpowiedniego gabinetu lekarskiego.
Po zakonczeniu przyje¢, dokumentacja jest zwracana przez lekarza Poradnii do
Rejestracji.
Jezeli w czasie porady lekarz wyznaczy termin kolejnej wizyty, pacjent lub jego
przedstawiciel ustawowy informujg o tym pracownika Rejestracji, a on wpisuje pacjenta
w rejestr porad pod uzgodniong data.
Jezeli pacjent wskaze imiennie lekarza, od ktorego chciatby uzyska¢ porade, pracownik
Rejestracji zobowigzany jest do zarejestrowania zgodnie z jego wskazaniem, z
okresleniem mozliwie najwczesniejszego terminu przyjecia.

§10

W razie udzielania $wiadczen odptatnie, pacjent moze by¢ zarejestrowany pod warunkiem
przedtozenia dowodu wptaty.

§11
Udzielanie porad ambulatoryjnych rozpoczyna sie zgodnie z informacja dotyczaca godzin
przyjec¢ poszczegdlnych Poradni, znajdujacq sie na tablicy informacyjnej w rejestraciji.

2. W razie, gdy istniejg przeszkody w punktualnym rozpoczeciu pracy w Poradni, z powodu
nieobecnosci lekarza, Kierownik nadzorujacy prace Poradni zobowigzany jest
zorganizowac zastepstwo.

3. Porady s3 udzielane zgodnie z zasadami przyje¢ obowigzujacymi w danej Poradni.

4. Godziny przyje¢ poszczegdlnych Poradni ustalane sq w zaleznoSci od potrzeb
spotecznych i mozliwosci organizacyjnych Centrum.
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Rozdziat 3
Organizacja Centrum

§12.
1. W sktad Centrum wchodza:
1) oddziaty:
a) Oddziat Kliniczny Chordb Ptuc, Nowotwordw i GruZzlicy
b) Oddziat Chordb Ptuc i Leczenia Raka Ptuc,
c) Oddziat Choréb Ptuc, Gruzlicy i Sarkoidozy,
d) Oddziat Chordb Ptuc i Niewydolnosci Oddychania,
e) Oddziat Diagnostyczno-Obserwacyjny Gruzlicy i Chordb Phuc,
f) Oddziat Chirurgii Klatki Piersiowej i Nowotwordw:
- Blok Operacyjny,
— Gabinet Zabiegowy Ogdiny,
g) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
h) Oddziat Rehabilitacji:
- Pododdziat Rehabilitacji Ogoélnoustrojowej,
- Pododdziat Rehabilitacji Oddechowej,
i) Oddziat Leczenia Gruzlicy i Choréb Ptuc:
- Odcinek OG,
— Odcinek OLG,
j) Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej,
2) Centrum Przewlektej Obturacyjnej Choroby Ptuc i Niewydolnosci Oddychania:
a) Pracownia Fizjopatologii Oddychania,
b) Pracownia Zaburzern Oddychania w Czasie Snu,
c) Poradnia Pulmonologiczna,
d) Poradnia Antynikotynowa,
e) Wojewddzki Osrodek Domowego Leczenia Tlenem,
f) Zespdt Domowego Leczenia Respiratorem,
3) Izba Przyje¢ przy ul. Seminaryjnej 1,
4) zaktady:
a) Zakfad Diagnostyki Mikrobiologicznej,
b) Zaktad Radiologii,
— Pracownia Tomografii Komputerowej,
c) Zaktad Patomorfologii,
d) Zaktad Rehabilitacji z Gabinetami Rehabilitacyjnymi.
5) Laboratorium Analityczne,
6) Pracownia Endoskopowa,
7) Apteka Szpitalna,
8) Poradnia Rehabilitacyjna,
9) Wojewddzka Przychodnia Gruzlicy i Choréb Ptuc z Poradniami Specjalistycznymi:
a) Poradnia Torakochirurgiczna,
b) Poradnia GruZzlicy i Chordb Ptuc,
c) Poradnia Alergologiczna,
10) Dziat Statystyki i Dokumentacji Medycznej,
a) Punkt Przyjec przy ul. Meysnera 9,
11) Poradnia Onkologiczna z Ambulatorium Chemioterapii,
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12) Dziat Centralnej Sterylizacji i DDD,
13) Dziat Zywienia,
14) Zespét Kontroli Zakazen Szpitalnych,
15) Dziat Kadr i Pfac,
16) Radca Prawny,
17) Petnomocnik Dyrektora ds. Systemow Zarzadzania Jakoscia,
18) Stuzby ds. BHP i Ppoz.,
19) Stanowisko ds. Obrony Cywilnej,
20) Kapelan,
21) Administrator Bezpieczenstwa Systemu Informatycznego,
22) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
23) Dziat Ekonomiczno-Finansowy, )
24) Dziat Kontraktowania i Rozliczania Swiadczen Zdrowotnych,
25) Sekcja Planowania i Kosztow,
26) Sekcja Informatyki,
27) Stanowisko ds. Organizacji i Analiz,
28) Kancelaria,
29) Kierownik Dziatu Techniczno-Eksploatacyjnego:
a) Sekcja Utrzymania Ruchu,
b) Brygada Utrzymania Ruchu,
c) Stanowisko ds. Technicznych,
d) Portiernia,
e) Zespdt transportu,
30) Dziat Gospodarczy:
a) Pralnia i Szwalnia,
b) Magazyn,
C) Zaopatrzenie, )
d) Stanowisko ds. Gospodarowania Srodkami Trwatymi,
31) Stanowisko ds. Sprzetu i Aparatury Medycznej,
32) Dziat Zamowien Publicznych,
33) Stanowisko ds. Elektroenergetycznych.

2. Schemat struktury organizacyjnej Centrum stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

3.  Wykaz symboli literowych komodrek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk, stanowi
zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

4. Organizacja i zadania poszczegolnych komdrek organizacyjnych i samodzielnych
stanowisk Centrum, w tym zakresy czynnoSci pracownikdw w nich zatrudnionych,
okresSlajg odrebne regulaminy wewnetrzne stanowigce nastepujace zataczniki do
niniejszego regulaminu:

1) oddziaty:
a) Oddziat Kliniczny Choréb Ptuc, Nowotworow i GruZzlicy - zatacznik nr 3,
b) Oddziat Chordb Ptuc i Leczenia Raka Ptuc - zatgcznik nr 4,
¢) Oddziat Chordb Ptuc, GruZlicy i Sarkoidozy - zatacznik nr 5,
d) Oddziat Chordb Ptuc i Niewydolnosci Oddychania - zatacznik nr 6,
e) Oddziat Diagnostyczno-Obserwacyjny Gruzlicy i Chordb Ptuc - zatgcznik nr 7,
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2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)

f) Oddziat Chirurgii Klatki Piersiowej i Nowotwordw - zatgcznik nr 8,

g) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii - zatgcznik nr 9,

h) Oddziat Rehabilitacji - zatgcznik nr 10,

i) Oddziat Leczenia Gruzlicy i Chordb Ptuc - zatgcznik nr 11,

j) Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej — zatacznik nr 12

Centrum Przewlektej Obturacyjnej Choroby Pluc i Niewydolnosci Oddychania -
zatacznik nr 13,

Izby Przyjec - zatacznik nr 14,

zaktady:

a) Zaktad Diagnostyki Mikrobiologicznej - zatacznik nr 15,

b) Zaktad Radiologii - zatacznik nr 16,

c) Zaktad Patomorfologii - zatacznik nr 17,

d) Zaktad Rehabilitacji z Gabinetami Rehabilitacyjnymi - zatacznik nr 18,
Laboratorium Analityczne - zatacznik nr 19,

Pracownia Endoskopowa - zatacznik nr 20,

Apteka Szpitalna - zatgcznik nr 21,

Poradnia Rehabilitacyjna - zatgcznik nr 22,

Wojewoddzka Przychodnia Gruzlicy i Choréb Ptuc z Poradniami Specjalistycznymi -
zatacznik nr 23,

Poradnia Onkologiczna z Ambulatorium Chemioterapii — zatacznik nr 24,
Dziat Statystyki i Dokumentacji Medycznej - zatacznik nr 25,

Dziat Centralnej Sterylizacji i DDD - zatacznik nr 26,

Dziat Zywienia - zatacznik nr 27,

Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych - zatgcznik nr 28,

Dziat Kadr i Pfac - zaftgcznik nr 29,

Radca Prawny - zatgcznik nr 30,

Petnomocnik Dyrektora ds. Systemdw Zarzadzania Jakoscig - zatacznik nr 31,
Stuzby ds. BHP i Ppoz. - zalgcznik nr 32,

Stanowisko ds. Obrony Cywilnej - zatacznik nr 33,

Kapelan - zatacznik nr 34,

Administrator Bezpieczenstwa Systemu Informatycznego - zatacznik nr 35,
Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - zatgcznik nr 36,

Dziat Ekonomiczno-Finansowy - zatacznik nr 37,

Dziat Kontraktowania i Rozliczania Swiadczen Zdrowotnych- zatacznik nr 38,
Sekcja Planowania i Kosztéw - zatacznik nr 39,

Sekcja Informatyki - zatgcznik nr 40,

Stanowisko ds. Organizacji i Analiz - zatgcznik nr 41,

Kancelaria - zatgcznik nr 42,

Kierownik Dziatu Techniczno-Eksploatacyjnego - zatacznik nr 43,

Dziat Gospodarczy — zatgcznik nr 44

Stanowisko ds. Sprzetu i Aparatury Medycznej - zatacznik nr 45,

Dziat Zamowien Publicznych - zatacznik nr 46,

Stanowisko ds. Elektroenergetycznych - zatacznik nr 47.
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Rozdziat 4

Podzial zadan i kompetencji pomiedzy Dyrektorem i jego zastepcami oraz nadzor

uhwn

nad funkcjonowaniem komorek organizacyjnych,

§ 13.

Centrum zarzadza Dyrektor, ktory kieruje jego dziatalnoscia i jest za nig
odpowiedzialny.
Dyrektor reprezentuje Centrum na zewnatrz.
Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Centrum samodzielnie.
Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Centrum.
Dyrektor kieruje Centrum przy pomocy:

1) Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,

2) Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno - Administracyjnych,

3) Gtéwnego Ksiegowego,

4) Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno — Eksploatacyjnych,

5) Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa,

6) kierownikéw komdrek organizacyjnych,

7) pracownikdw pracujacych na samodzielnych stanowiskach.
Dyrektor moze ustanawia¢ petnomocnikdw do realizacji okreslonych zadan Centrum
ustalajgc kazdorazowo zakres i czas ich umocowania.

§ 14.

. Zastepcy Dyrektora i Gtowny Ksiegowy kierujg grupami spraw okreSlonymi

w zakresie czynnosci.

W zakresie powierzonych zadan Zastepcy Dyrektora zapewniajg kompleksowe
rozwigzywanie probleméw oraz nadzorujq dziatalno$¢ komérek organizacyjnych.
Gtéwny Ksiegowy wykonuje swoje obowigzki szczegdtowo okreslone w odrebnych
przepisach.

§ 15.

. Pracgq komorek organizacyjnych kierujg ich kierownicy przy pomocy swoich zastepcow,

o ile takie stanowisko zostato utworzone w strukturze komorki.

Kierownicy komorek sg bezposrednimi przetozonymi pracownikdw komorek,
organizujq ich prace, ustalajg zakresy czynnosci pracownikow oraz kontrolujq ich
realizacje.

. Jezeli w komdrce nie obsadzono stanowiska kierownika funkcje te petni wyznaczony

przez Dyrektora pracownik.
Do podstawowych obowigzkéw pracownika nalezy w szczegdlnosci:
a) rzetelne i terminowe wykonywanie obowigzkdéw wynikajacych z zakresu
pracy i polecen bezposredniego przetozonego,
b) przestrzeganie dyscypliny i prawidtowych stosunkéw pracy zgodnie z
kodeksem pracy i regulaminem pracy,
c) dbatos¢ o prawidtowe funkcjonowanie komorki organizacyjnej oraz
zajmowanego stanowiska pracy i jego wyposazenie,
d) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz przepisbw o ochronie danych
osobowych,
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e) kolezenski stosunek do wspotpracownikdw oraz udzielanie pomocy
pracownikom nowozatrudnionym.

5. Pracownicy nie reprezentujgq Centrum na zewnatrz, nie dziatajg w jego imieniu bez
petnomocnictwa udzielonego przez Dyrektora Centrum i wykonuja wylacznie
czynnosci wynikajace z posiadanych kompetenciji.

6. Do organizacji i porzadku pracy w poszczegdinych komdrkach organizacyjnych oraz na
stanowiskach pracy stosuje sie odpowiednie postanowienia ,Regulaminu Pracy
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy”.

§ 16.
1. Dyrektor Centrum:
1) ustala plany: finansowy i inwestycyjny,
2) wspdtdziata z Radg Spoteczng Centrum,
3) wydaje wewnetrzne akty prawne,
4) wykonuje akty prawne i polecenia organu tworzacego zaktad
5) wspdtdziata z organami jednostek samorzadu terytorialnego i zawodowego
w realizacji statutowych zadan Centrum.

2. W skiad Pionu Dyrektora Naczelnego wchodzg nastepujace komérki i stanowiska:
1) Dziat Kadr i Ptac,
2) Radca Prawny,
3) Administrator Bezpieczenstwa Systemu Informatycznego,
4) Stuzby ds. BHP i P. Poz.
5) Stanowisko ds. Obrony Cywilnej,
6) Pelnomocnik Dyrektora ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
7) Kapelan,
8) Petnomocnik Dyrektora ds. Systemow Zarzadzania Jakoscia.

§17.
1. Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa:
1) podlega bezposrednio Dyrektorowi Centrum i zastepuje go w razie
nieobecnosci,
2) Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa w szczegdlnosci nalezy:
a) sprawowanie kontroli nad przebiegiem procesu udzielania $wiadczen
zdrowotnych w podlegtych komdrkach organizacyjnych,
b) organizowanie konsultacji oddziatdbw, pracowni i innych komdrek
pomocniczych,
C) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dokumentacji medycznej w Centrum,
d) sprawowanie nadzoru nad pracg ordynatoréw i kierownikow komorek
organizacyjnych dziatalnosci podstawowej Centrum,
e) sprawowanie nadzoru wspdlnie z ordynatorami nad jakosSciq udzielanych
Swiadczen zdrowotnych,
f) dbanie o ksztatcenie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych lekarzy,
g) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem specjalizacji lekarzy,
h) wspdtpraca z Zastepcg Dyrektora ds. Pielegniarstwa w zakresie doszkalania
0s6b wykonujacych zawadd pielegniarki,
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i) sprawowanie nadzoru nad stanem sanitarno-epidemiologicznym Centrum,
wspotpraca z Zespotem Kontroli Zakazen Szpitalnych,
j) wykonywanie innych obowigzkéw powierzonych mu przez Dyrektora Centrum.

2. W sktad Pionu Zastepcy Dyrektor ds. Lecznictwa wchodzg nastepujace komorki:

1)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

oddziaty:
a) Oddziat Kliniczny Choréb Ptuc, Nowotworow i GruZlicy,
b) Oddziat Chordb Ptuc i Leczenia Raka Ptuc,
c) Oddziat Choréb Ptuc, GruZlicy i Sarkoidozy,
d) Oddziat Chordb Ptuc i Niewydolnosci Oddychania,
e) Oddziat Diagnostyczno-Obserwacyjny Gruzlicy i Chordb Phuc,
f) Oddziat Chirurgii Klatki Piersiowej i Nowotwordw:
— Gabinet Zabiegowy Ogdiny,
- Blok Operacyjny,
g) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
h) Oddziat Rehabilitacji,
- Pododdziat Rehabilitacji Ogdinoustrojowej,
- Pododdziat Rehabilitacji Oddechowej,
i) Oddziat Leczenia Gruzlicy i Choréb Ptuc:
- Odcinek OG,
— Odcinek OLG,
j) Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej,
Centrum Przewlektej Obturacyjnej Choroby Ptuc i Niewydolnosci Oddychania:
a) Pracownia Fizjopatologii Oddychania,
b) Pracownia Zaburzen Oddychania w Czasie Snu,
¢) Poradnia Pulmonologiczna,
d) Poradnia Antynikotynowa,
e) Wojewddzki Osrodek Domowego Leczenia Tlenem,
f) Zespdt Domowego Leczenia Respiratorem,
Izba Przyjec przy ul. Seminaryjnej 1,
zakfady:
a) Zaktad Diagnostyki Mikrobiologicznej,
b) Zaktad Radiologii,
» Pracownia Tomografii Komputerowej,
c) Zakfad Patomorfologii,
d) Zaktad Rehabilitacji z Gabinetami Rehabilitacyjnymi,
Laboratorium Analityczne,
Pracownia Endoskopowa,
Apteka Szpitalna,
Poradnia Rehabilitacyjna,
Wojewddzka Przychodnia Gruzlicy i Chordb Ptuc z Poradniami Specjalistycznymi,
a) Poradnia Torakochirurgiczna,
b) Poradnia Gruzlicy i Chordb Phuc,
c) Poradnia Alergologiczna,

10) Poradnia Onkologiczna z Ambulatorium Chemioterapii,
11) Zespdt Kontroli Zakazen Szpitalnych,
12) Dziat Statystyki i Dokumentacji Medycznej

a) Punkt Przyje¢ Pacjent ul. Meysnera.
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1.

2.

§ 18.
Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa:

1) podlega bezposrednio Dyrektorowi Centrum,
2) Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa w szczegolnosci nalezy:

a) Koordynacja i nadzér merytoryczny nad praca pielegniarek oraz Sredniego
personelu medycznego,

b) Wnioskowanie do Dyrektora Centrum w sprawach zatrudnienia, zwalniania i
awansowania podlegtego personelu,

c) Wnioskowanie w sprawach przyznawania nagrdd, premii i stosowania kar w
ramach obowigzujacych przepisow,

d) Ustalanie planu szkolen osdb wykonujacych zawdd pielegniarki w porozumieniu z
pielegniarkami oddziatowymi,

e) Wspdtuczestnictwo w ustalaniu zasad wynagradzania oséb wykonujacych zawod
pielegniarki oraz organizowaniu adaptacji zawodowej,

f) Systematycznie ocenianie i analiza jakos$¢ pracy podlegtego personelu,

g) Nadzor przestrzegania praw pacjenta i etyki pielegniarskiej,

h) Nadzor jakosci prowadzonej dokumentacji pielegniarskiej,

i) Prowadzenie analizy obcigzenia zespotéw pielegniarskich na poszczegolnych
oddziatach,

j) Zatwierdzanie do wdrozenia opracowanych standardéw opieki, procedur i instrukcji
postepowania pielegniarskiego,

k) Uczestnictwo w posiedzeniach:
- Komitetu Kontroli Zakazen Szpitalnych,
- Komitetu Terapeutycznego,

) Opiniowanie wnioskdw o zakup materiatu i sprzetu dla potrzeb pielegniarstwa,

m) Ocenianie pracy pielegniarek funkcyjnych,

n) Akceptacja planu urlopéw i wnioskdw urlopowych,

0) Wspdtpraca z Petnomocnikiem Dyrektora ds. Systemow Zarzadzania Jakoscig w
sprawach dotyczacych systemdw zarzadzania jakoscia,

p) Wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi:
- Okregowq Izbg Pielegniarek i Potoznych,
- Centrum Zdrowia Publicznego — OSrodek Doskonalenia kadr Medycznych,
- Wojewddzkim Miejskim Inspektorem Sanitarnym,

q) Wspdtpraca z podmiotami wewnetrznymi:
- Kierownikami wszystkich komdrek organizacyjnych KPCP.

W skiad Pionu Zastepcy Dyrektora ds. Pielegniarstwa wchodzg nastepujace komorki:
1) Dziat Centralnej Sterylizacji i DDD,
2) Dziat Zywienia.

§ 19.

Zastepca Dyrektora ds. Ekonomiczno - Administracyjnych,
1) podlega bezposrednio Dyrektorowi Centrum, petni obowigzki Gtdwnego Ksiegowego i

zastepuje Dyrektora w razie jego nieobecnosci,

2) Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyjnych w szczegolnosci

nalezy:
a) sprawowanie nadzoru nad podlegtymi komorkami organizacyjnymi i
samodzielnymi stanowiskami,
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b) odpowiedzialnoS¢ za polityke finansowa, w szczegdlnosci dokonywanie oceny
celowosci i prawidtowosci wydatkowania Srodkéw finansowych Centrum oraz
ksztattowaniem ewidencji kosztow i przychodéw Centrum,

c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacjg uméw z Narodowym Funduszem
Zdrowia,

d) przygotowanie projektu planu finansowego,

e) sporzadzanie sprawozdania finansowego, w tym z wykonania planu
finansowego,

f) organizowanie i sprawowanie wewnetrznej kontroli finansowej,

g) dbanie o przestrzeganie obowigzujacych przepisow i zasad w zakresie
rachunkowosci,

h) dokonywanie analiz ekonomicznych rocznych i okresowych.

2. W skiad Pionu Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyjnych wchodzg

nastepujace komorki i stanowiska:

1) Dziat Ekonomiczno — Finansowy,

2) Dziat Kontraktowania i Rozliczania Swiadczen Zdrowotnych,
3) Sekcja Informatyki,

4) Sekcja Planowania i Kosztow.

5) Stanowisko ds. Organizacja i Analiz,

6) Kancelaria,

§ 20.
Zastepca Dyrektora ds. Techniczno — Eksploatacyjnych,
1) podlega bezposrednio Dyrektorowi Centrum i zastepuje go w czasie nieobecnosci,
2) Do zadan Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno-Eksploatacyjnych w szczegdlnosci
nalezy:

a) sprawowanie nadzoru nad komodrkami organizacyjnymi i samodzielnymi
stanowiskami, wymienionymi w ust. 2 niniejszego paragrafu,

b) zabezpieczenie obstugi techniczno-eksploatacyjnej obiektdw w celu zapewnienia
prawidtowego funkcjonowania Centrum,

c) nadzor i petna kontrola nad zamowieniami publicznymi w Centrum,

d) nadzoér nad gospodarkq Srodkami trwatymi Centrum,

e) wnioskowanie o inwestycyjne dotacje celowe z budzetu, funduszy i fundaciji,

f) stata analiza mozliwosci pozyskania Srodkéw finansowych na rzecz jednostki m.in.
z budzetu wojewody, samorzadu, programdéw pomocowych UE, Funduszu Ochrony
Srodowiska i Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych,

g) nadzorowanie robdt budowlanych i dostaw o charakterze inwestycyjnym,
realizowanych przez wykonawcoéw z zewnatrz, rozliczanie inwestycji, rozliczanie
dotacji celowych,

h) zapewnienie prawidtiowego prowadzenia dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi
procedurami formalnoprawnymi i technicznymi,

i) opracowywanie planéw inwestycyjno-remontowych i zakupdw inwestycyjnych,

j) czuwanie nad stanem bezpieczenstwa i wtasciwg eksploatacjg budynkdw, instalacji
i urzadzen technicznych Centrum,

k) gospodarka nieruchomosciami — najem, przekazania, podatki, dokumentacja
gospodarowania nieruchomosciami,

12
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[) wspdtpraca z instytucjami i urzedami w zakresie ochrony Srodowiska, gospodarki
wodno-Sciekowej, gospodarki odpadami, ochrony zabytkow i statystyki.
m) przygotowanie projektu planu inwestycyjnego i remontdw,
n) odpowiedzialnoS¢ za realizacje planu inwestycyjnego i remontow,
0) dbanie o przestrzeganie przepisOw przeciwpozarowych i zaopatrzenie w sprzet
przeciwpozarowy w Centrum,
p) planowanie wydatkdéw inwestycyjnych.
2. W skiad Pionu Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno-Eksploatacyjnych wchodzg
nastepujace komorki i stanowiska:
1) Kierownik Dziatu Techniczno-Eksploatacyjnego:
a) Sekcja Utrzymania Ruchu,
b) Brygada Utrzymania Ruchu,
c) Stanowisko ds. Technicznych,
d) Portiernia,
e) Zespdt transportu,
2) Dziat Gospodarczy:
a) Pralnia i Szwalnia,
b) Magazyn,
C) Zaopatrzenie, ]
d) Stanowisko ds. Gospodarowania Srodkami Trwatymi.
3) Stanowisko ds. Sprzetu i Aparatury Medycznej,
4) Dziat Zamowien Publicznych,
5) Stanowisko ds. Elektroenergetycznych.

Rozdziat 5
Prawa i obowiazki pacjenta

§ 21.
Pacjent ma prawo do ochrony zdrowia oraz réwnego dostepu do Swiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych na zasadach okreslonych przepisami
prawa.

§ 22.
Przebywajac w Kujawsko-Pomorskim Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy pacjent ma prawo
do:

1. natychmiastowego udzielenia Swiadczen zdrowotnych ze wzgledu na zagrozenie zycia
lub zdrowia, w szczegdlnosci uzyskania od lekarza pomocy lekarskiej w kazdym
przypadku, gdy zwioka w jej udzieleniu mogtaby spowodowal niebezpieczenstwo
utraty zycia, ciezkiego uszkodzenia ciata lub ciezkiego rozstroju zdrowia, oraz w
innych przypadkach nie cierpigcych zwioki;

2. udzielania Swiadczen zdrowotnych z nalezytq starannoscig przez osoby uprawnione do
ich udzielania, w pomieszczeniach i przy zastosowaniu urzadzen odpowiadajgacych
okreSlonym wymaganiom fachowym i sanitarnym, dostepnymi lekarzowi metodami i
Srodkami zapobiegania, rozpoznawania leczenia chordb, zgodnie z zasadami etyki
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10.

zawodowej oraz aktualng wiedza medycznej, a w sytuacji ograniczonych mozliwosci

udzielenia odpowiednich Swiadczen - do korzystania z przejrzystej, obiektywnej,

opartej na kryteriach medycznych procedury ustalajacej kolejno$¢ dostepu do

Swiadczen;

zapewnienia $wiadczen zdrowotnych, $rodkdéw farmaceutycznych i materiatow

medycznych, pomieszczenia i wyzywienia odpowiedniego do stanu zdrowia, jezeli

powyzsze sg konieczne do udzielenia Swiadczenia;

wskazania osoby Iub instytucji, przedstawiciela ustawowego albo opiekuna

faktycznego, ktorgq szpital obowigzany jest powiadomié o pogorszeniu sie stanu

zdrowia pacjenta, powodujacego zagrozenie zycia albo w razie Smierci;

wypisania ze szpitala na wtasne zadanie i uzyskania od lekarza informacji o mozliwych

nastepstwach zaprzestania leczenia;

wyrazenia osobiscie lub przed przedstawiciela ustawowego sprzeciwu wobec

wykonania sekcji zwiok, w przypadku Smierci w szpitalu, z wyjatkiem sytuaciji

przewidzianych w przepisach kodeksu postepowania karnego, przepisach o

zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordob zakaznych u ludzi, a takze gdy

przyczyny zgonu nie mozna ustali¢ w sposéb jednoznaczny;

zapewnienia $wiadczen zdrowotnych pogotowia ratunkowego w razie wypadku, urazu,

porodu, nagtego zachorowania lub nagtego pogorszenia stanu zdrowia, powodujacego

zagrozenie;

zadania, aby udzielajacy Swiadczen zdrowotnych lekarz zasiegnat opinii innego lekarza

lub zwotat konsylium lekarskie, a pielegniarka zasiegnefa opinii innej pielegniarki;

wyrazenia zgody (obok zgody lekarza) na uczestnictwo innych oséb poza personelem
medycznym, niezbednym ze wzgledu na rodzaj udzielanego S$wiadczenia
zdrowotnego;

informacji:

1) o prawach pacjenta oraz o rodzaju i zakresie $wiadczen zdrowotnych udzielanych
przez podmiot udzielajacy Swiadczen zdrowotnych, w tym o profilaktycznych
programach zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych, realizowanych
przez jednostke;

2) w petnym zakresie o swoim stanie zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych oraz
mozliwych metodach diagnostycznych i leczniczych, dajacych sie przewidzie¢
nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz
rokowaniu oraz wyrazenia zgody na udzielenie tych informacji innym osobom, a
takze sprzeciwu wobec udzielenia pacjentowi tych informacji, a po ich uzyskaniu
prawo przedstawienia lekarzowi swojego zdanie w tym zakresie;

3) o swoim stanie zdrowia i o rokowaniu, poprzez zazadanie od lekarza informacji
woéwczas, gdy pacjent sadzi, ze lekarz ogranicza informacje z uwagi na jego
dobro;

4) poprzez dostatecznie wczesniejsze uprzedzenie pacjenta przez lekarza o zamiarze
odstapienia od leczenia i wskazania realnych mozliwosSci uzyskania okreSlonego
Swiadczenia zdrowotnego u innego lekarza lub w zaktadzie opieki zdrowotnej;

5) o niekorzystnych dla pacjenta skutkach, w przypadku wyrazenia zgody na
ujawnienie dotyczacych pacjenta informacji, bedacych w posiadaniu lekarza;

6) o dokonaniu zmian dotyczacych stosowania okreSlonej metody leczenia lub
diagnostyki, jezeli w trakcie wykonywania zabiegu, badz stosowania okreslonej
metody, w zwigzku z wystgpieniem okolicznosci stanowigqcych zagrozenie dla
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11.

12.

13.

14.

pacjenta zycia lub zdrowia, lekarz dokonat zmian w tym zakresie nie majac
mozliwosci niezwtocznie uzyska¢ zgody pacjenta lub jego przedstawiciela
ustawowego;
7) o stanie zdrowia pacjenta uzyskanej od pielegniarki, w zakresie koniecznym do
sprawowania opieki pielegnacyjnej;
zachowania w tajemnicy przez osoby wykonujace zawdd medyczny informacji z
pacjentem zwigzanych, a uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zawodu
medycznego oraz wyrazania zgody lub odmowy na podawanie przez lekarza,
pielegniarke do publicznej wiadomosci danych umozliwiajacych jego identyfikacje;
wyrazenia zgody na udzielenie Swiadczen zdrowotnych lub odmowy takiej zgody, po
uzyskaniu informacji o swoim stanie zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych oraz
mozliwych metodach diagnostycznych i leczniczych, dajacych sie przewidzie¢
nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz rokowaniu
(w przypadku pacjenta catkowicie ubezwtasnowolnionego Ilub niezdolnego do
Swiadomego wyrazenia zgody, prawo do wyrazenia zgody ma przedstawiciel
ustawowy, w przypadku braku przedstawiciela ustawowego prawo to, w odniesieniu
do badania, moze wykona¢ opiekun faktyczny; w  przypadku 0s6b
ubezwtasnowolnionych albo chorych psychicznie lub uposledzonych umystowo, lecz
dysponujacych dostatecznym rozeznaniem, osoba ta ma prawo do wyrazenia
sprzeciwu co do udzielenia Swiadczenia zdrowotnego, pomimo zgody przedstawiciela
ustawowego lub opiekuna faktycznego - w takim przypadku wymagane jest
zezwolenie sadu opiekuniczego);

Zgoda oraz sprzeciw mogg by¢ wyrazone ustnie albo poprzez takie zachowanie 0s6b
wymienionych w tych przepisach, ktére w sposob niebudzacy watpliwosci wskazuje na
wole poddania sie proponowanym przez lekarza czynnosciom albo brak takiej woli; w
przypadku zabiegu operacyjnego albo zastosowania metody leczenia lub diagnostyki
stwarzajacych podwyzszone ryzyko dla pacjenta, zgode wyraza sie w formie pisemnej.
poszanowania intymnosci i godnosci, co oznacza, iz:

1) pacjent ma prawo do umierania w spokoju i godnosci;

2)w stanie terminalnym pacjent ma prawo do S$wiadczen zdrowotnych
zapewniajacych tagodzenie bdlu i innych cierpien;

3) pacjent ma prawo do obecnoSci osoby bliskiej przy udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych (osoba wykonujaca zawdd medyczny i udzielajgca Swiadczen
zdrowotnych pacjentowi moze odmoéwi¢ obecnosci osoby bliskiej przy udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych, w przypadku istnienia prawdopodobienstwa wystgpienia
zagrozenia epidemicznego lub ze wzgledu na bezpieczenstwo zdrowotne pacjenta);

4) osoby wykonujace zawdd medyczny, inne niz udzielajace Swiadczen zdrowotnych,
mogq uczestniczyé przy udzielaniu tych Swiadczen tylko wtedy, gdy jest to
niezbedne ze wzgledu na rodzaj $wiadczenia. Uczestnictwo, a takze obecnosc¢
innych 0s6b wymaga zgody pacjenta (aw przypadku pacjenta matoletniego,
catkowicie ubezwtasnowolnionego lub niezdolnego do Swiadomego wyrazenia
zgody, jego przedstawiciela ustawowego, i osoby wykonujacej zawdd medyczny,
udzielajacej Swiadczenia zdrowotnego);

dostepu do dokumentacji medycznej dotyczacej stanu zdrowia pacjenta oraz

udzielonych jemu $wiadczen zdrowotnych;
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15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

zgtoszenia sprzeciwu wobec opinii albo orzeczenia lekarza, jezeli opinia albo

orzeczenie ma wptyw na prawa lub obowigzki pacjenta wynikajace z przepisdw prawa

(Sprzeciw wnosi sie do Komisji Lekarskiej dziatajacej przy Rzeczniku Praw Pacjenta, za

posrednictwem Rzecznika Praw Pacjenta, w terminie 30 dni od dnia wydania opinii

albo orzeczenia przez lekarza orzekajgcego o stanie zdrowia pacjenta. Sprzeciw
wymaga uzasadnienia, w tym wskazania przepisu prawa, z ktérego wynikajq ww.
prawa lub obowigzki pacjenta);

poszanowania zycia prywatnego, co oznacza iz:

1) przebywajac w KPCP pacjent ma prawo do kontaktu osobistego, telefonicznego lub
korespondencyjnego z innymi osobami; ma tez prawo do odmowy kontaktu z tymi
osobami;

2) pacjent ma prawo do dodatkowej opieki pielegnacyjnej, nie polegajacej na
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, w tym takze opieke sprawowang nad pacjentkq
w warunkach cigzy, porodu i potogu;

3) Jezeli realizacja tych praw skutkuje kosztami poniesionymi przez zaktad opieki
zdrowotnej; wysoko$¢ optaty ustala kierownik zaktadu opieki zdrowotnej, a pacjent
ponosi koszty realizacji praw, o ktdérych mowa w punktach 1 2;

opieki duszpasterskiej (w sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia lub zagrozenia zycia

zaklad ten jest obowigzany umozliwi¢ pacjentowi kontakt z duchownym jego

wyznania);

przechowywania rzeczy wartosciowych;

wyrazenia zgody lub odmowy takiej zgody na udziat w eksperymencie medycznym po

uprzednim poinformowaniu pacjenta przez lekarza o:

1) celach, sposobach i warunkach przeprowadzenia eksperymentu, spodziewanych
korzysciach leczniczych lub poznawczych, ryzyku;

2) mozliwosciach cofniecia zgody i odstgpienia od udziatu w eksperymencie w
kazdym jego stadium;

3) niebezpieczenstwie dla zdrowia i Zycia jakie moze spowodowac natychmiastowe
przerwanie eksperymentu i cofniecia zgody na eksperyment medyczny w kazdym
stadium eksperymentu;

wyrazenia sprzeciwu i jego cofniecia w kazdym czasie na pobranie po Smierci

komorek, tkanek i narzaddéw w celu ich przeszczepienia (w przypadku osoby, ktdra nie

ma petnej zdolnosci do czynnosSci prawnych, sprzeciw moze wyrazi¢ za Zzycia
przedstawiciel ustawowy);

dobrowolnego wyrazenia przed lekarzem pisemnej zgody na pobranie od pacjenta

za zycia komoérek, tkanek lub narzaddéw w celu ich przeszczepienia okreSlonemu biorcy

(jezeli kandydat na dawce ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych);

ochrony danych osobowych dotyczacych dawcy/biorcy przeszczepu i objecia ich

tajemnicg;

umieszczenia pacjenta na liscie 0séb oczekujacych na przeszczepienie komorek,

tkanek i narzadow i by¢ wybrany jako biorca w oparciu o kryteria medyczne;

wyrazenia dobrowolnie $wiadomej zgody w formie pisemnej na uczestnictwo

w badaniu klinicznym (a w przypadku niemoznosci wyrazenia zgody w formie

pisemnej, ustnie w obecnosci co najmniej dwdch Swiadkdw), po wczesniejszym

uzyskaniu informacji dotyczacych istoty, znaczenia, skutkéw i ryzyka zwigzanego z

badaniem klinicznym oraz wycofania sie w kazdej chwili z badania klinicznego bez

szkody dla pacjenta;
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25.

26.

ztozenia skargi na lekarza i lekarza dentyste do rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej przy wiasciwej izbie lekarskiej w przypadku podejrzenia postepowania
sprzecznego z zasadami etyki i deontologii zawodowej oraz naruszenia przepisow o
wykonywaniu zawodu lekarza;

ztozenia skargi na pielegniarke do rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej przy
wilasciwej izbie pielegniarek w przypadku podejrzenia postepowania sprzecznego z
zasadami etyki zawodowej oraz zawinionego naruszenia przepisow dotyczacych
wykonywania zawodu pielegniarki;

§ 23.

W ramach ubezpieczenia zdrowotnego pacjent ma dodatkowo prawo do:

1.

N o

wyboru szpitala oraz Swiadczeniodawcy udzielajgcego ambulatoryjnych $wiadczen
specjalistycznych sposrdd tych, Swiadczeniodawcow, ktoérzy zawarli umowy o
udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej z Narodowym Funduszem Zdrowia;

przyjecia do szpitala, ktdéry zawart umowe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
z Narodowym Funduszem Zdrowia, na podstawie skierowania (kazdego) lekarza,
lekarza dentysty lub felczera, jezeli cel leczenia nie moze byc¢ osiggniety przez leczenie
ambulatoryjne zgodnie z ustalong w oparciu o kryteria medyczne listg oczekujacych;
ambulatoryjnych Swiadczen specjalistycznych finansowanych ze $rodkéw publicznych
udzielanych na podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego
(skierowanie nie jest wymagane do Swiadczen: ginekologa, dentysty, dermatologa,
wenerologa, onkologa, okulisty, psychiatry, dla oséb chorych na gruZlice, dla osob
zakazonych wirusem HIV, dla inwaliddw wojennych i oséb represjonowanych, dla
cywilnych niewidomych ofiar dziatan wojennych, dla oséb uzaleznionych od alkoholu,
srodkdw odurzajacych i substancji psychotropowych - w zakresie lecznictwa
odwykowego, dla uprawnionego Zotnierza lub pracownika, w zakresie leczenia urazéw
lub chordéb nabytych podczas wykonywania zadan poza granicami panstwa);
Swiadczen rehabilitacji leczniczej u $wiadczeniodawcy, ktory zawart umowe z
Narodowym Funduszem Zdrowia o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, na
podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego;

zaopatrzenia w wyroby medyczne bedace przedmiotami ortopedycznymi oraz w Srodki
pomochicze na zlecenie lekarza ubezpieczenia zdrowotnego lub felczera ubezpieczenia
zdrowotnego;

rejestracji u Swiadczeniodawcy: osobiscie, przez osoby trzecie i telefonicznie;
niezwlocznego uzyskania S$wiadczen opieki zdrowotnej w stanie nagtym bez
skierowania w niezbednym zakresie rowniez przez Swiadczeniodawce, ktdry nie zawart
umowy o udzielnie Swiadczen opieki zdrowotnej z Narodowym Funduszem Zdrowia;
Swiadczen opieki zdrowotnej na zasadach i w zakresie okreSlonych dla
ubezpieczonych, jezeli pacjent nie jest osoba ubezpieczong, a jest w okresie cigzy,
porodu i potogu;

przejazdu $rodkami transportu sanitarnego (w tym lotniczego) — na zlecenie lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego lub felczera ubezpieczenia zdrowotnego, do najblizszego
zaktadu opieki zdrowotnej udzielajgcego Swiadczen we wilasciwym zakresie, i z
powrotem: bezptatnie w przypadkach:

a) koniecznosci podjecia natychmiastowego leczenia w zaktadzie opieki zdrowotnej;

b) wynikajacych z potrzeby zachowania ciggtosci leczenia;
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) dysfunkcji narzadu ruchu uniemozliwiajacej korzystanie ze Srodkoéw transportu

publicznego - na zlecenia lekarza ubezpieczenia zdrowotnego Ilub felczera
ubezpieczenia zdrowotnego;

10. orzeczen i zaswiadczen lekarskich wydawanych bezpfatnie, jezeli sg one zwigzane
z: dalszym leczeniem, rehabilitacjg, niezdolnoscig do pracy, kontynuowaniem nauki,
uczestnictwem dzieci, ucznidw, stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli
i studentdw w zajeciach sportowych i w zorganizowanym wypoczynku, a takze
wydawanych dla celédw pomocy spotecznej lub uzyskania zasitku pielegnacyjnego;

§ 24.

Prawa dziecka w trakcie udzielania Swiadczen zdrowotnych

1. Pacjent ponizej 18 roku 2zycia ma prawo do korzystania z wiekszosci praw
przystugujacych osobom dorostym w trakcie korzystania ze Swiadczen zdrowotnych z
uwzglednieniem uprawnien rodzicow lub opiekunéw i z uwzglednieniem ograniczen
wynikajacych z wieku.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

. Pacjent ponizej 18 roku zycia ma prawo do:

Swiadczen opieki zdrowotnej na zasadach i w zakresie okreSlonych dla osob
ubezpieczonych;

dodatkowych Swiadczen zdrowotnych lekarza dentysty oraz materiatow
stomatologicznych stosowanych przy udzielaniu tych swiadczen, zakwalifikowanych
jako Swiadczenia gwarantowane dla dzieci i mtodziezy do ukonczenia 18 roku zycia;
informacji w zakresie i w formie potrzebnej do prawidiowego przebiegu procesu
diagnostycznego lub terapeutycznego, jezeli pacjent ukonczyt 16 lat, posiada tez
prawo do wyrazenia swojego zdania;

przystepnej informacji o stanie zdrowia, rozpoznaniu, proponowanych oraz
mozliwych metodach diagnostycznych, leczniczych, dajacych sie przewidzie¢
nastepstwach ich zastosowania albo zaniechania, wynikach leczenia oraz
rokowaniu, jezeli pacjent ukonczyt 16 lat; jezeli nie ukonczyt 16 lat, ma prawo do
uzyskania tych informacji w zakresie i formie potrzebnej do prawidtowego
przebiegu procesu diagnostycznego lub terapeutycznego;

uzyskania od pielegniarki, przystepnej informacji o jego pielegnacji i zabiegach
pielegniarskich;

wyrazenia zgody (obok zgody przedstawiciela ustawowego) ustnie albo przez
zachowanie w sposob niebudzacy watpliwosci wskazujace na wole poddania sie
proponowanym przez lekarza czynnosciom po uzyskaniu informacji wskazanych w
pkt 4 na wykonanie badania lub udzielenie innego $wiadczenia zdrowotnego, a
jezeli pacjent ukonczyt 16 lat — w przypadku zastosowania zabiegu operacyjnego
albo metody leczenia lub diagnostyki stwarzajacej podwyzszone ryzyko jest
wymagana réwniez zgoda pacjenta (obok zgody przedstawiciela ustawowego) w
formie pisemnej.

wyrazenia sprzeciwu co do udzielenia $wiadczenia zdrowotnego, pomimo zgody
przedstawiciela ustawowego lub opiekuna faktycznego, jezeli pacjent ukonczyt 16
lat (w takim przypadku wymagane jest zezwolenie sadu opiekurficzego);

wyrazenia sprzeciwu na pobranie po $mierci komorek, tkanek i narzadow, jezeli
pacjent ukonczyt 16 lat;

wyrazenia w formie pisemnej Swiadomej zgody na udziat w eksperymencie
medycznym lub badaniu klinicznym obok zgody przedstawiciela ustawowego (po
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poinformowaniu o istocie, znaczeniu, skutkach i ryzyku tego badania), jezeli
pacjent ukonczyt 16 lat lub nie ukonczyt 16 lat, ale jest w stanie z rozeznaniem
wypowiedzie¢ opinie w sprawie swego uczestnictwa w eksperymencie medycznym
lub badaniu klinicznym;

10) cofniecia w kazdej chwili wyrazonej zgody na udziat w badaniu Kklinicznym
lub eksperymencie medycznym badz wycofania sie z tego badania lub
eksperymentu;

11) zapewnienia w badaniu Kklinicznym udziatlu personelu posiadajacego wiedze i
umiejetnosci w zakresie postepowania z matoletnimi oraz zastosowania metod
stuzacych minimalizacji dyskomfortu zwigzanego z wykonywanym badaniem
klinicznym, w celu zminimalizowania bolu i dyskomfortu w trakcie trwania badania;

12) wyrazenia zgody na pobranie od szpiku na rzecz rodzenstwa, jezeli nie spowoduje
to dajacego sie przewidzie¢ upoSledzenia sprawnosci organizmu i jezeli pacjent
ukonczyt 13 lat;

13) ztozenia wniosku do sadu opiekunczego, wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania, o zgode na pobranie od szpiku lub komédrek krwiotwédrczych krwi
obwodowej w sytuacji, gdy ma miejsce bezposrednie niebezpieczenstwo utraty
zycia rodzenstwa — jezeli pacjent ukonczyt 16 lat;

14) bycia zaopatrzonym w znak tozsamosci, jezeli pacjent urodzit sie w szpitalu
lub zostat przyjety do szpitala przed ukonczeniem siddmego roku zycia;

15) wyrazenia sprzeciwu i jego cofniecia w kazdym czasie na pobranie po $mierci
komorek, tkanek i narzaddw w celu ich przeszczepienia (w przypadku matoletniego
sprzeciw moze wyrazic za ich zycia przedstawiciel ustawowy; w przypadku
matoletniego powyzej lat szesnastu sprzeciw moze wyrazi¢ réwniez ten matoletni).

§ 25.

Wypisanie pacjenta z Centrum:

1. Wypisanie chorego z Centrum, jezeli przepisy szczegdtowe nie stanowig inaczej,
nastepuje:

1) gdy stan zdrowia nie wymaga dalszego leczenia w Centrum,

2) na zadanie osoby przebywajacej w Centrum Ilub jej przedstawiciela
ustawowego,

3) gdy osoba przebywajgca w Centrum w sposéb razacy narusza ,Regulamin”, a
nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie udzielania $wiadczen moze
spowodowal bezposrednie niebezpieczenstwo dla jej zycia, zdrowia Ilub
zdrowia innych osob.

2. Jezeli przedstawiciel ustawowy zada wypisania z Centrum osoby, ktérej stan zdrowia
wymaga leczenia w Centrum, Dyrektor Centrum lub lekarz przez niego upowazniony
moze odmowi¢ wypisania do czasu wydania w tej sprawie orzeczenia przez wiasciwy
miejscowo sad opiekunczy, ktéry nalezy niezwtocznie zawiadomi¢ o odmowie wypisania
i przyczynach odmowy.

3. Osoba wypisana z Centrum na witasne zadanie jest obowigzana ztozy¢ o$wiadczenie na
piSmie lub ustnie w obecnosci dwdch $wiadkdw, Zze zostata uprzedzona o mozliwych
nastepstwach zaprzestania leczenia w Centrum. O odmowie ziozenia takiego
oSwiadczenia nalezy sporzadzi¢ odpowiednig adnotacje w dokumentacji medycznej.
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4. Jezeli przedstawiciel ustawowy lub opiekun faktyczny nie odbiera osoby niezdolnej do
samodzielnej egzystencji z Centrum, w wyznaczonym przez Centrum terminie, Centrum
zawiadamia o tym niezwtocznie gmine wiasciwg ze wzgledu na miejsce zamieszkania
lub pobytu tej osoby oraz organizuje na koszt gminy przewiezienie do miejsca
zamieszkania.

5. Pacjent, ktérego stan zdrowia nie wymaga dalszego leczenia szpitalnego, ponosi koszty
pobytu w Centrum poczagwszy od terminu okreSlonego przez Dyrektora Centrum
niezaleznie od uprawnien do bezptatnych Swiadczen okreSlonych w odrebnych

przepisach.
§ 26.
1. W Centrum sporzadza i prowadzi sie dokumentacje medyczng zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Dokumentacja Indywidualna wewnetrzna udostepniana jest na wniosek pacjenta, jego
przedstawiciela ustawowego lub osoby przez niego upowaznionej, a w razie $mierci
pacjenta osoby upowaznionej przez niego do uzyskiwania dokumentacji w przypadku
zgonu, na miejscu w Centrum za posrednictwem lekarza prowadzacego.

3. Udostepnianie dokumentacji medycznej oséb, ktérym udzielano swiadczen zdrowotnych
w Centrum nastepuje na wniosek osob okreslonych w art. 18, ust. 3 i 4 ustawy z dnia 30
sierpnia 1991r. o zakfadach opieki zdrowotnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2007 roku, Nr 14
poz. 89 z p6zn.zm.).

4. Sporzadzenie wyciggdw, odpiséw lub kopii dokumentacji medycznej nastepuje na koszt
wnioskodawcy.

5. W razie wydania oryginatow dokumentacji medycznej, jezeli sporzadzono jej kopie lub
petny odpis wnioskodawca ponosi koszt ich sporzadzenia.

6. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 pobiera sie optate w wysokosci:

1) 0,002 przecietnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, poczawszy od
pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor Polski” na
postawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, za jedng strone wyciagu lub odpisu
dokumentacji medycznej,

2) 0,0002 przecietnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1, za jedng strone kopii
dokumentacji medycznej,

3) 0,002 przecietnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1, za sporzadzenie
wyciggu, odpisu lub kopii dokumentacji medycznej na elektronicznym nosniku
danych.”

7. Niezaleznie od optat zawartych w punktach powyzszych pobiera sie optate za czynnosci
zwigzane z wysytkg w wysokosci 8,00 zt.

8. Optaty za wysytke nie pobiera sie w przypadku odbioru osobistego.

9. Sporzadzenie, wyciagdw, odpisdw lub kopii dokumentacji medycznej odnotowuje sie w
odpowiednim rejestrze prowadzonym w Dziale Statystyki i Dokumentacji Medycznej.

10. Poswiadczen zgodnosci z oryginatem wydawanych dokumentdéw dokonuje Kierownik
Dziatu Statystyki i Dokumentacji Medycznej lub inny upowazniony przez niego
pracownik.

11. Fakture VAT za sporzadzenie wyciagéw, odpisow lub kopii dokumentacji medycznej
wystawia Zastepca Gtdwnego Ksiegowego lub inny upowazniony pracownik Dziatu
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Ekonomiczno — Finansowego na zlecenie Kierownika Dziatu Statystyki i Dokumentacji
Medycznej.

Rozdziat 6
Obowiazki Centrum w razie $mierci pacjenta

§ 27.
W przypadku podejrzenia zgonu pacjenta, pielegniarka niezwlocznie zawiadamia
lekarza leczacego lub lekarza dyzurnego o powyzszym zdarzeniu.

§ 28.

1. Lekarz, o ktdbrym mowa w § 35 po przeprowadzeniu badania stwierdza zgon,
ustala przyczyne oraz wystawia karte zgonu i fakt ten odnotowuje w indywidualnej
dokumentacji medycznej pacjenta (karta gorgczkowa, pierwsza strona historii choroby).

2. Pielegniarka dyzurna odnotowuje dzien i godzine zgonu w raporcie pielegniarskim.

§ 29.
1. Jezeli zgon nastgpit przed ustaleniem sposobu leczenia przez lekarza oddziatu, karte
zgonu wypetnia lekarz dyzurny, ktdry przyjat chorego do Centrum.
2. Jezeli zgon pacjenta nastgpit w Izbie Przyje¢ lub w Przychodni, czynnosci, o ktérych
mowa w § 35 i § 36 ust. 2 wykonuje pielegniarka Izby Przyje¢, a zgon stwierdza lekarz
dyzurny i odnotowuje zdarzenie we wtasciwej dokumentacji medycznej.

§ 30.
1. Po stwierdzeniu zgonu przez lekarza, pielegniarka wypetnia i podpisuje karte
skierowania zwtok do chtodni, o nastepujacej tresci:

KARTA SKIEROWANIA ZWtOK DO CHtODNI

IMIE NAZWISKO OSOBY ZMARLE]

oraz zaktada na nadgarstek osoby zmartej plastikowy identyfikator zawierajacy:
e imie i nazwisko osoby zmariej
»  PESEL, a w razie braku serie i numer dokumentu tozsamosci
e dateigodzine zgonu

2. Karte skierowania zwiok do chtodni wraz z identyfikatorem przymocowuje sie do
zwtok.

3. Zwioki osoby zmartej przewozone sg do chtodni nie wczesniej niz po uptywie dwoch
godzin od czasu zgonu, wskazanego w dokumentacji medycznej, przez upowaznione
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stuzby, zawiadomione przez pielegniarke. Przewdz odbywa sie w taki sposob, aby w
czasie transportu zwioki nie doznaly uszkodzen, a transport nie zwracat uwagi oséb
postronnych.

4. W okresie pomiedzy stwierdzeniem zgonu a przewiezieniem do chtodni zwtoki osoby
zmartej sq przechowywane w specjalnie przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu,
a w razie jego braku - w innym chtodnym miejscu, z zachowaniem godnosci naleznej
zmartemu.

§ 31.

1. Lekarz lub pielegniarka na jego polecenie niezwtocznie po stwierdzeniu zgonu pacjenta,
zawiadamia osobe lub instytucje wskazang przez pacjenta, przedstawiciela ustawowego lub
opiekuna faktycznego.

2. Fakt ten odnotowuije sie w raporcie lekarskim lub pielegniarskim.

§ 32.
Jezeli nie jest mozliwe ustalenie tozsamosSci osoby zmartej, w karcie skierowania do
chtodni oraz na identyfikatorze, o ktérych mowa § 39 ust. 1, dokonuje sie oznaczenia
»,NN" z podaniem przyczyny i okolicznosci umozliwiajacych ustalenie tozsamosci.

§ 33.
. O zgonie i wystawieniu karty zgonu pielegniarka oddziatowa lub dyzurna informuje
Dziat Statystyki i Dokumentacji Medycznej.

2. Technik Prosektora o zgonie w Centrum powiadamia Dziat, o ktorym mowa w ust. 1,
niezaleznie od upowaznionej do pochdwku osoby.

3. Kierownik Dziatu , o ktérym mowa w ust. 1 lub inny upowazniony pracownik tego
Dziatu zawiadamia pisemnie o zgonie pacjenta w Centrum Urzad Stanu Cywilnego w
Bydgoszczy.

4. Przy pierwszym osobistym kontakcie z upowazniong przez zmartego osobg (jednak nie
predzej niz po uptywie 2 godz. od chwili zgonu), otrzymuje ona karte zgonu i ulotke
informacyjng, co do dalszego postepowania. Fakt odbioru osoba upowazniona potwierdza
podpisem na druku ,Potwierdzenie odbioru karty statystycznej do karty zgonu".

—

§ 34.

1. W razie zgonu pacjenta, ktdérego tozsamos¢ nie zostata ustalona, badz zgonu, co do
ktorego istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest nastepstwem zabdjstwa,
samobdjstwa, otrucia, nieszczeSliwego wypadku albo uszkodzen urazowych, zatrucia,
uduszenia mechanicznego, dziatania wysokich temperatur, elektrycznosci Ilub
sztucznego poronienia — Izba Przyje¢ bezzwiocznie powiadamia Policje.

2. Policje zawiadamia sie réwniez w przypadkach, gdy w czasie sekcji zwtok nasuwa sie
uzasadnione podejrzenie, ze zgon nastapit wskutek przestepstwa.

§ 35.
1. Zwiloki osoby, ktdéra zmarta w Centrum, mogq by¢ poddane sekcji chyba, ze osoba ta
za zycia wyrazita sprzeciw lub uczynit to jej ustawowy przedstawiciel.
2. O zaniechaniu sekcji zwtok z powodu wyrazenia sprzeciwu sporzadza sie adnotacje w
dokumentacji medycznej i zatacza sie osSwiadczenie woli osoby zmartej w Centrum lub
jej ustawowego przedstawiciela.
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|.—I.

Decyzje o zaniechaniu lub dokonaniu sekcji zwtok podejmuje na wniosek Ordynatora
lub w razie potrzeby po zasiegnieciu jego opinii, Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa.
W dokumentacji medycznej sporzadza sie adnotacje o zaniechaniu lub dokonaniu
sekcji zwtok z odpowiednim uzasadnieniem.
Dokonanie sekcji zwtok jest obowigzkowe w nastepujacych sytuacjach:

1) okreslonych w kodeksie postepowania karnego (na zadanie sadu lub

prokuratora),

2) gdy przyczyny zgonu nie mozna ustali¢ w sposdb jednoznaczny,

3) okreslonych w przepisach o chorobach zakaznych i zakazeniach.
Dokonanie sekcji zwlok nie moze nastgpi¢ wczesniej niz po uptywie 12 godzin od
stwierdzenia zgonu.
Dopuszcza sie pobranie komorek, tkanek i narzadéw ze zwtok dla celdw leczniczych.
Przed pobraniem komorek tkanek i narzaddw od osoby zmartej lekarz zasiega
informacji czy nie zostat zgtoszony sprzeciw na takie pobranie. W dokumentacji
medycznej nalezy wskazac, w jaki sposdb uzyskano informacije.
Sekcji zwlok mozna dokona¢ przed uptywem 12 godzin od stwierdzenia zgonu przy
zachowaniu zasad i trybu przewidzianych w przepisach o pobieraniu i przeszczepianiu
komorek, tkanek i narzadéw, gdy zachodzi potrzeba pobrania ich ze zwlok. Decyzje o
dokonaniu sekcji zwtok podejmuje Ordynator Oddziatu lub gtéwny lekarz dyzuru
pulmonologicznego.
W przypadku okreSlonym w ust.8 Smier¢ mdzgowqg stwierdza jednomyslnie — na
podstawie kryteridw ustalonych przez Ministra Zdrowia komisja ztozona z trzech
lekarzy posiadajacych specjalizacje, w tym co najmniej jednego specjalisty w dziedzinie
anestezjologii i intensywnej terapii oraz jednego specjalisty w dziedzinie neurologii lub
neurochirurgii.

§ 36.
Zwioki osoby zmartej przechowuje sie w chtodni nie dtuzej niz 48 godzin.
Zwioki osoby zmartej mogq by¢ przechowywane w chiodni dtuzej niz 48 godzin,
jezeli:
1) nie mogq zostac wczesniej odebrane przez osoby uprawnione do pochowania
osoby zmartej,
2) w zwigzku ze zgonem zostato wszczete dochodzenie albo $Sledztwo, a
prokurator nie zwolnit na pochowanie zwtok,
3) przemawiajg za tym inne niz wymienione powyzej przyczyny - za zgodq albo na
wniosek osoby uprawnionej do pochowania osoby zmartej.
Zwioki wydaje sie z chtodni Centrum do pochowania na podstawie aktu zgonu. Prawo
pochowania zwiok ludzkich posiada najblizsza pozostata rodzina osoby zmartej lub
instytucje lub organizacje wymienione w art.10 ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o
cmentarzach i chowaniu zmartych ( t.j. Dz.U. z 2000 r. Nr 23, poz.295).
Zwtoki nie pochowane przez uprawnione osoby i organy mogq by¢ przekazane szkotom
wyzszym do celdow naukowych. Decyzje o wydaniu zwtok szkole wyzszej wydaje
Prezydent Miasta Bydgoszczy.
Zwtoki nie pochowane wzglednie nie przekazane szkotom wyzszym powinny byc
pochowane przez o$rodek pomocy spotecznej wiasciwy ze wzgledu na miejsce zgonu.
Na pochowanie zwtok badz przekazanie ich szkotom wyzszym wymagane jest uprzednie
stwierdzenie zgonu i jego przyczyn w karcie zgonu, zawierajacej adnotacje urzedu
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stanu cywilnego o zarejestrowaniu zgonu.

§ 37.
1. Zwtoki po dokonaniu sekcji mogg by¢ wydane bezzwiocznie osobom upowaznionym do
pochowania.
2. Wydanie zwtok nalezy odnotowa¢ w Ksiedze Zgonu.

§ 38.
Technik Prosektor jest zobowigzany do bezptatnego umycia, ubrania w odziez dostarczong
przez osoby uprawnione do pochowania zwtok, badz w odziez, w ktorej zmarty przybyt do
Centrum. Zobowigzany jest rowniez do wydania zwitok osobie uprawnionej do ich
pochowania w stanie zapewniajacym zachowanie godnosci naleznej osobie zmartej.
Powyzsze czynnosci nie stanowig przygotowania zwtok osoby zmartej do pochowania.

§ 39.

1.  Zwloki oséb zmartych na choroby zakazne okreSlone w odrebnych przepisach powinny
by¢ przechowywane i pochowane w sposdb okreslony obowigzujgcymi przepisami w
sprawie postepowania ze zwtokami i szczatkami ludzkimi.

2. W przypadku zgonu z powodu chordb ostro zakaznych nalezy zachowac nastepujace
Srodki zapobiegawcze:

1) zakaz =zbierania sie w wiekszej liczby osdéb w pomieszczeniu, gdzie
przechowywane sg zwioki,

2) zakaz dotykania zwiok przez kogokolwiek poza czynnosciami zwigzanymi z
doprowadzeniem ich do nalezytego wygladu i utozeniu w trumnie,

3) obmycie zwtok ptynem odkazajacym,

4) umieszczenie na dnie trumny warstwy materiatu ptynno chfonnego (trociny, torf,
suchy mech, ewentualnie z dodatkiem wapna niegaszonego),

5) szczelne zamkniecie trumny natychmiast po zlozeniu zwtok i obmycie jej z
zewnatrz ptynem odkazajgcym.

§ 40.
Zwtok osdb zmartych na choroby zakazne nie wolno przekazywac wyzszym uczelniom.

§ 41.
W razie zgonu osoby w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci, zastosowanie
majq przepisy w sprawie sposobu postepowania ze zwiokami osdb zmartych w czasie
odbywania kary pozbawienia wolnosci.

Rozdziat 7
Skargi i wnioski

§ 42.

1. Pacjent i osoba reprezentujaca jego prawa, jezeli uzna, ze ich prawa zostaty naruszone
moze zwrdci¢ sie z interwencjq do bezposredniego przetozonego osoby udzielajacej
Swiadczen zdrowotnych, a nastepnie do Dyrektora Centrum.

2. Dyrektor Centrum przyjmuje osoby korzystajace ze $wiadczen Centrum w sprawach
skarg i wnioskdw w kazdy wtorek od godz. 11%° do 13 % w Gabinecie Dyrektora.
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Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§43.
Organizacje i porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy i
pracownikow okresla ,, Regulamin pracy”.

§ 44.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majgq zastosowanie
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
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